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Resolucion de Consejo Universitario n.°1519-2026-UNC
Cajamarca, 12 de mayo de 2026

Visto, el Oficio n.°029-2026-VRI-UNC, de fecha 19 de enero de 2026; el Oficio n.°258-2026-VRI-
UNC, de fecha 12 de mayo de 2026; referidos a la aprobacién de la propuesta de “REGLAMENTO DE
AYUDA FINANCIERA ESTATAL AL DESARROLLO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS,
TECNOLOGICAS Y HUMANISTICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA”,
suscritos por el Vicerrector de Investigacién, Dr. Carlos Manuel Rosales Loredo; el Informe Legal n.°029-
2096/QAJ-UNC, 27 de enero de 2026; contenidos en el Expediente Administrativo n.°0007844-2026-
UNG; los acuerdos adoptados en Sesién Extraordinaria de Consejo Universitario de fecha 29 de abril de
2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 18 de la Constitucién Politica del Pert, la Universidad Puablica es una
entidad de Derecho Piiblico, que goza de autonomia gubernativa, normativa, académica, administrativay
econdmica;

Que, la autonomia universitaria se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitacién, la
Ley Universitaria, el Estatuto y las demés normas jurfdicas vigentes (articulo 8 de la Ley n.°30220, Ley
Universitaria);

Que, conforme a lo sostenido por el Tribunal Constitucional (Exp. n.°00037-2009-PI), en lo
referente a la autonomfa universitaria, entendemos que puede ser entendida “come la facultad de
autorregulacion que tienen todas las universidades ya sea en el 4mbito normativo, de gobierno, académico.
administrative y econémico, destacando ademds que dicha autorregulacién no implica autonomia
absoluta, sino relativa pues_su ejercicip _debe ser compatibilizade con otros  bienes
constitucionales’

Que, ¢l numeral 27.2 del articulo 27 del Estatuto de la Universidad Nacional de Cajamarca,
establece que una de las atribuciones del Consejo Universitario es “aprobar el Reglamento General de la
Universidad, el reglamento de elecciones y los reglamentos internos especificos, ast como vigilar su
cumplimiento™;

Que, en mérito a ello, el Vicerrector de Investigacién, Dr. Carlos Manuel Rosales Loredo, via
Oficio 1.°029-2026-VRI-UNC, de fecha 19 de enero de 2026, remiti6 al Despacho Rectoral la propuesta
de “REGLAMENTO DE AYUDA FINANCIERA ESTATAL AL DESARROLLO DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS, TECNOLOGICAS Y HUMANISTICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA”, a efectos de que sea elevada ante Consejo
Universitario para su consideracion y posterior aprobacioén;

Que, dicho Reglamento, tiene como finalidad proporcionar una ayuda financiera estatal al
desarrollo de investigaciones cientificas, tecnolégicas y humanisticas realizadas por docentes, estudiantes
y administrativos de la Universidad Nacional de Cajamarea, que el Estado ha considerado otorgar a partir
del presente ejercicio presupuestal 2026 en adelante y cuya finalidad es promover la ¢jecucién de proyectos
de investigacién cientifica, tecnolégica y humanistica, orientados a producir conocimientos de alto nivel
en el 4mbito de las ciencias, la tecnologia y las humanidades, contribuyendo con ello al desarrollo local y
regional;

Que, al respecto para la aprobacién de dicho documento normativo, la Directora de la Oficina de
Asesoria Juridica recomendé el levantamiento de las observaciones realizadas mediante Informe Legal
n.°029-2026/OAJ-UNC, de fecha 27 de enero de 2026;

Que, en cumplimiento a lo sugerido, el Vicerrector de Investigacién, Dr. Carlos Manuel Rosales
Loredo, remiti6 el documento en cuestién al Despacho Rectoral, subsanando las observaciones realizadas
por la Oficina de Asesoria Juridica;
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Que, asi, con fecha 29 de abril de 2026, se convoct a Sesién Extraordinaria de Consejo
Universitario, la cual se realizé de forma presencial, segtin lo regulado en el articulo 28 del Estatuto de la
Universidad Nacional de Cajamarca, oportunidad en la que se traté la documentacién sefialada
previamente;

Que, en dicha sesitn, luego de la exposicion, andlisis y discusién, los integrantes del Consejo
Universitario, por UNANIMIDAD acordaron: APROBAR, el REGLAMENTO DE AYUDA
FINANCIERA ESTATAL AL DESARROLLO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS,
TECNOLOGICAS Y HUMANISTICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA”
con cargo a levantar las observaciones formuladas durante la sesién, precisindose que dichas
observaciones deben ser incorporadas en una versién corregida del documento normativo, a fin de
garantizar su coherencia técnica, viabilidad operativa y conformidad eon el marco normativo vigente,
previo a la emisién del acto resolutivo correspondiente;

© Que, asi con Oficio n.°258-2026-VRI-UNC, de fecha 12 de mayo de 2026, el Vicerrector de
Investigacién, Dr. Carlos Manuel Rosales Loredo, remiti6 a la Oficina de Secretaria General el
REGLAMENTO DE AYUDA FINANCIERA ESTATAL AL DESARROLLO DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS, TECNOLOGICAS Y HUMANISTICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA”, debidamente corregido;

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59, 62 y 73 de la
Ley Universitaria n.°30220; y los articulos 27, 82 y 239 del Estatuto vigente de la Universidad Nacional
de Cajamarca,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, ¢ ‘REGLAMENTO DE AYUDA FINANCIERA
ESTATAL AL DESARROLLO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS, TECNOLOGICAS Y
HUMANISTICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA”, que como anexo {inico
forma parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULQ SEGUNDQ. ~ DEROGAR, toda disposicién normativa que se oponga a lo resuelto
en la presente resolucidn.

'ARTICULO TERCERQ. — PUBLICAR, la presente Resolucién en el portal web de la
Universidad Nacional de Cajamarca, www.unc.edu pe.

ARTICULQ CUARTO. — HACER CONOCER, la presente Resolucién al Rectorado,
Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado de Investigacién, Facultades, Oficina de Tecnologia de la
Informacién y demés Oficinas, para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
POR SEGUNDO BERARDO ESCALANTE ZUMAETA POR DELJA ESPERANZA BARRANTES MEDINA
RECTOR SECRETARIA GENERAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA
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CAPITULO1

GENERALIDADES

Articulo 1. Objeto

El presente Reglamento regula el acceso a una ayuda financiera estatal al desarrollo de
investigaciones cientificas, tecnologicas y humanisticas realizadas por docentes,
estudiantes y administrativos de la Universidad Nacional de Cajamarca (UNC). Asimismo,
regula la presentacidn, aprobacion, registro, monitoreo y evaluacion de las investigaciones
presentadas en conjunto por docentes, estudiantes y admmlstratwos de la UNC,

Articulo 2. Finalidad

Proporcionar una ayuda financiera estatal al desarrollo de investigaciones cientificas,
tecriolégicas y humanisticas realizadas por doceuntes, estudiantes y administrativos de la
Universidad Nacional de Cajamarca (UNC), que el Estado ha considerado otorgar a partir
del presente ejercicio presupuestal 2026 en adelante y cuya finalidad es promover la
ejecucion de proyectos de investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica, orientados a
producir conocimientos de alto nivel en el dmbito de lds ciencias, la tecnologia y las
humanidades, contribuyendo con ello al desarrollo local y regional.

Articulo 3. Organos competentes

En la aplicacién del presente Reglamento intervienen, conforme a sus compeiencias: el
Consejo Universitario, el Vicerrectorado de Investigacion (VRI), los Consgjos de Facultad,
los Decanos, las Unidades de Investigacion de la Facultades, los Directores de
Departamento Académico y los Grupos de Investigacion.. .

Articulo 4, Base Legal
El presente Reglamento se sustenta en:

1) Constitucién Politica del Pert,

2) Ley Universitaria, Ley N 30220.

3) Bstatuto de la UNC.

4) Reglamento General dela UNC

5) Reglamento General de Investigacion de la UNC,

6) Reglamento para el Financiamiento y Promocién de Proyectos de Investigacion e
Innovacién de la Universidad Nacional de Cajamarca con fondos propios ¢ inter
institucionales del Canon Minero, Sobrecanon y Regalias Mineras (Resolucitn de
Consejo Universitario N° 2954- 2023-UNC, de fecha 21 de septiembre del 2023).

7y Codigo de Ltica para la Investigacion Cientifica UNC.

8) Plan Estratégico de Desarrollo Institucional de Ja UNC-2026-2030 (Resolucion de Consejo
Universitario N° 1057-2026-UNC).

9) Politicas Actualizadas de Investigacion e Innovacion de Ja UNC - 2024.

10} Programas y Lineas de Investigacion e Innovacion de la UNC. 2024,

11} Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2026.

12) Decreto Legislativo N°1440 del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.



CAPITULO T

PROYECTO DE INVESTIGACION

Articulo 5. Formato y Protocolos del Proyecto _ :
Los proyectos de investigacion cientifica, tecnolégica o de hurnanidades se elaboran mediante el
formato y protocolos de proyectos establecidos y proporcionados por el VRI (ver Anexo).

Axticulo 6. Procedimiento de tramite dei Proyecto
El proyecto serd presentado por el investigador responsable del grupo de investigacién en
forma fisica (01 ejemplar anillado) y en archivo electronico en CD ante el Decanato
correspondiente, anexando los documentos siguientes:
1) Solicitud dirigida al Decano respectivo (ver anexo)
2) Formato de generalidades del proyecto (ver anexo)
3) Proyecto de Investigacion, de acuerdo a los protocolos establecidos y proporcionados por el VRI
(ver anexo). ' '
4) Declaracion Jurada de originalidad del proyecto, conforme al formato del VRI (ver Anexo).
5) Acta de compromiso para la ejecucion del proyecto del Investigador Responsable,
Coinvestigadores y demas miembros del equipo (ver anexo).

6) Declaracién Jurada de la condicién laboral de docente (para el Investigador Responsable y
cuando corresponda para los docentes coinvestigadores).

7} Declaracién Jurada de 1a condicién laboral de trabajador administrativo u obrero ordinario o
contratado por concurso.

8) Declaracién Jurada a ser presentada por el estudiante de pregrado de la UNC de haber
aprobado la Asignatura de Metodologia de la Investigacion o similares.

Articulo 7. Dictamen de l1a Unidad de Investigacion

Presentado el Proyecto de Investigacion ante el Decanato correspondiente, se deriva luego a la
Unidad de Investigacién de la Facultad respectiva en un plazo méaximo de tres (03) dias hébiles,
para que dicha Unidad proceda a la verificacion de la conformidad documentaria acompafiante del
proyecto, asi como la verificacién de la condicion de los integrantes aptos (que cumplan los requisitos
establecidos en el presente Reglamento), para ser beneficiarios efectivos de la ayuda financiera
establecida en la presente normativa, para lo cual, en coordinacion con la Unidad de Recursos Humanos,
debera dar conformidad a las constancias de condicién laboral tanta de docentes, como de trabajadores
administrativos y obreros, asi como al Acta de Compromiso de ejecuciondel Proyecto. Adicionalmente,
la Unidad de Tnvestigacion, proceders a la revisién de la propuesta técnica del proyecto, Si hubiera
observaciones al proyecto, la Unidad de Investigacién comespordiente en coordinacién con el

Investigador Responsable del Grupo de Investigacion, verifica la conformidad del levantamiento de las
observaciones.

Articulo 8. Aprobacién del Proyecto y remisién al VRI

Verificado el levantamiento de las observaciones al proyecto, la Unidad de Investigacion de cada
Facultad emite Constancia de Conformidad Documentaria y Técnica de la propuesta del proyecto
procediendo a trasladar el expediente del proyecto junto con la Constancia Conformidad
Documentaria y Técnica, al Decanato correspondiente, para que en Sesion de Consejo de Facultad,
ordinaria o extraordinaria, se proceda a la aprobacién del proyecto revisado mediante Resolucién
de Consejo de Facultad, otorgando de esta manera idoneidad, garantia y el aval académico
respectivo. Concluido dicho proceso, el Decanato correspondiente remite al VR1la documentacién



respectiva para que se proceda a la incorporacion del proyecto en el Sisterna Informatico de.
Investigacion del VRI. '

Articulo 9. Incorporacitn del Proyecto al Sistema Informatico de Investigacién del VRI
Una vez recepcionado el expediente del proyecto acompafiado con la Resolucion de Consejo de
Facultad respectiva, el VRI procede a la incorporacion del proyecto en su Sistema Informatico de
Tnvestigacion. El inicio de la gjecucion del proyecto se considerara a partir de la fecha de emitida
la Resolucién correspondiente. En casos excepcionales, se podra otorgar una ampliacién de
ejecucion por un tiempo méaximo de hasta tres meses, lo que deberd ser solicitado con la
justificacién debida ante el Decanato respectivo y contar con la opinion favorable emitida por la
Unidad de Investigacion de la Facultad que corresponda.

CAPITULO 11

CRITERIOS DE EVALUACION DEL PROYECTO DE
INVESTIGACION

Articulo 10. Criterios de evaluacién

Remitido el Proyecto de Investigacion a la Unidad de Investigacion de 1a Facultad, se procedera,
en esta Unidad, al proceso de revisién que involucra la verificacion de la conformidad de los
documentos correspondientes, de dcuerdo a los formatos de calificacion establecidos enel presente
réglamento. Los criterios a evaluar son los siguientes:

1) Trascendencia y pertinencia del Proyecto. El Proyecto debe guardar relacién con las lineas
generales y sub lineas de investigacién establecidas por Ia UNC y tener trascendencia para la
institucién universitaria, asi como para el impulso del desarrollo local y regional, conforme a
las politicas de investigacion y plan de desarroilo de Ia UNC.

2) Integrantes del grupe de investigacion. Debe verificarse la naturaleza, condicion y
responsabilidad de los integrantes del grupo de investigacién de acuerde a los criterios
establecidos en el presente Reglamento.

3) Caricter inclusive. En el Proyecto puede incluirse los docentes de la UNC en general, sean
ordinarios o contratados en general, asi mismo, los docentes extraordinarios y los docentes
cesantes. De igual manera, estudiantes de la UNC que hayan aprobadd la asignatura de
Metodologia de Investigacion o similares. Si la naturaleza del proyecto lo requiera y con la

justificacién correspondiente, también pueden integrar los Grupos de Investigacién, en calidad
de personal de apoyo, el personal administrativo u obrero de la UNC, ademés de profesionales
especialistas externos, asi como docentes de otras Universidades.

El Proyecto podré tener cardcter disciplinario, interdisciplinario o multidisciplinario, con
fundamento cientifico, tecnoldgico o humanistico, orientade preferentemente a resolver o
contribuir a la solucién de la problematica local, regional o nacional.

4) Respeto al Derecho de Propiedad Intelectual y el Cédigo de Etica de Investigacién de la
UNC. El proyecto debe garantizar el cardcter de originalidad, el derecho a ia propiedad




intelectual, asi como respetar los canones de ética e integridad correspondientes.

Articulo 11, Conformidad del Proyecto de Investigacion
La conformidad del Proyecto de Investigacién serd otorgada porla Unidad de Investigacion de
la Facultad respectiva, en el marco de sus competencias técnicas y tendré en cuenta los siguientes

criterios establecidos porel VRI:

N° | Criterios de Evaluacion Puntaje | Puntaje mdxime | Pantaje mdxime
1 | Originalidad y trascendencia del tema o problema planteado. 1al10 10 10
2 | Alineacidn con las lineas generales'y sub lineas de investigacién 1as 3 5
establecidas por 1a UNC, .
3 | Congruencia entre problema, objetivos e hiptests, 1az0 20 20
4 | Pertinencia del marco tedrico 1515 15 15
5 | Planteamiento de la hipétesis y operacionalizacién de variables 1a20 20 0o
{cuando corresponda) {cuando (cuando no
corresponda corresponda
considerar [a considerarla
hipétesis y hipbtesis y
variables) variables)
6 | Viabilidad de la metodologia lals 15 13
7 | Tustificacion de la participacidn de los integrantes del Grupode | 1a 1S 15 15
Investigacidn
TOTAL 100 80

Articulo 12. Calificacion minima de aprobacién

Un Proyecto es aprobado cuando alcanza un puntaje igual o mayor a cincuenta y cinco (55) puntos
enun caso y en el otro, cuando no corresponda la consideracion de la hipdtesis, un puntaje igual o

mayor a cuarenta y cinco (45) puntos.

CAPITULO IV

GRUPO DE INVESTIGACION

Articulo 13. Denominacidon e Integrantes

El Grupo de Investigacién es el que ejecuta, conforme a las pautas establecidas, el Proyecto de
Investigacidn debidamente aprobado. El Grupo de Investigacién podrd estar conformado por:

s Un (01) Investigador Responsable del Proyecto, es el docente ordinario con categoria de

Principal, Asociado o Auxiliar o también contratado por concurso publico, en ambos casos
minimamente con grado de Maestria.

Hasta un maximo de cuatro (04) docentes Co-investigadores de la UNC, pudiendo ser
ordinarios, con categoria de Principal, Asociado o Auxiliar o contratados, minimamente con
grado de Maestria.

Hasta un méximo opcional de dos (02), entre docentes extracrdinarios y cesanies de la UNC,
minimaimente, con Grado de Masstria.

Hasta un méximo, opcional de dos (02) Co-investigadores externos profesionales
pertenecientes a otras instituciones pablicas o privadas del Perlt y/o extranjero.



e Hasta y un maximo opcional de cuatro (04) estudiantes de pregrado provenientes de la UNC
en calidad de apoyo, que hayan aprobado la asignatura de Metodologia de Investigacién o
similares.

e Hasta un méximo opcional, debidamente justificado, de tres (03) trabajadores entie
administrativos y obreros nombrados o contratados por concurso ptblico, en calidad de apoyo,
siempre y cuando la naturaleza del proyecto lo requiera, para realizar tareas de
complementacion.

e Solo se admitiran nuevos integrantes o €l reemplazo de alguno de ellos, si hubiera vacante en
la condicion correspondiente y se cuente con disponibilidad presupuestaria, hasta un plazo
méximo de tres meses de iniciada la ejecucidn del proyecto.

« El retiro justificado de cualquiera de los integrantes, puede efectuarse durante las diferentes
etapas de ejecucion del proyecto.

Articule 14. Funciones v condiciones del Grupo de Investigacion
Los integrantes del Grupo de Investigacion tienen las funciones y condiciones siguientes:

Del Investigador Responsable

El responsable del grupo de investigacién lidera la ejecucién del proyecto. Es el encargado de
presentar los informes parciales trimestrales, asi como el informe final y articulo de investigacién
correspondiente. Puede ser docente ordinario con categoria de Principal, Asociado o Auxiliar o de
otro lado, contratado por conciirso piiblico, minimamente con Makestria.

En caso de la culminacién de la vinculacion laboral del docente contratado asumira el docente
ordinario que corresponda, designado por el Grupo de Investigacién, a fin de garantizar la
continuidad administrativa y académica del proyecto.

De los Co-investigadores de la UNC

Los coinvestigadores son los que colaboran en la ejecucion del proyecto. Pueden ser docentes
ordinarios o contratados en general de la Universidad Nacional de Cajamarca. En cualquiera de
los casos, deben poseer grado de Maestro o Doctor.

También puedes ser co-investigadores de la UNC, los docentes exiraordinarios o cesantes de la
UNC, con grado de Maestro o Doctor.

De los Co-investigadores externos

También son los investigadores que colaboran en la ejecucion del proyecto. Pueden ser
coinvestigadores profesionales de reconocida actividad investigativa o innovativa en el area o
campo afin al proyecto propuesto. Pueden ser docentes de otras Universidades piiblicas o privadas
regionales, nacionales o extranjeras, que posean ¢l grado de Maestro o Doctor.

De los estudiantes de pregrado de la UNC

Son los integrantes en calidad de apoyo que también colaboran en la ejecucién del proyecto. Son
estudiantes de pre grado de Ia UNC que han aprobado, minimamente, la asignatura de Metodologia
de Investigacion o similares.

De los integrantes de apoyo

Son los integrantes que realizan tareas especificas téenicas o de complementacion a la ejecucion
del proyecto. Pueden ser trabajadores administrativos o personal obrero de la UNC, en condicion
de nombrados o contratados por concurso pitblico.



Articulo 15. Perciben la ayuda financiera estatal por participar en la ejecucion del
proyecto

1) El Investigador Responsable det Proyecto.

2) Los co-investigadores docentes de la UNC, ordinarios y ¢ontratados por concurse piblico.

3) Los trabajadores administrativos u obreros nombrados o contratados por concurso piiblico de la
UNC. '

4) Los integrantes que no percibieran la ayuda financiera estatal, podrin ser beneficiados con la
obtencién de un cerfificado académico de participacién en la ejecucion del Proyecto de
Investigacion, emitido por el VR, previa presentacién v aprobacién del Informe final. Asi
mismo, pueden figurar como coautores del articulo cientifico a publicar.

CAPITULO V

VERIFICACION DE LA CONDICION DOCENTE DE LOS GRUPOS DE
INVESTIGACION

Articulo 16. Considerandos de verificacion

La Unidad de Investigacién de la Facultad correspondiente es competente y responsable para
verificar el expediente de los docentes integrantes del Grupo de Investigacion que solicitan la
ayuda financiera estatal. Para ser evaluados, jos docentes nombrados o contratados, deberdn
poseer tal COﬁdlC]On al momento de presentar el proyecto v mantener vinculo laboral vigente.

Articulo §7. Certificado de Participacion

Los docentes que no alcancen el puntaje establecido para acceder a la ayuda financiera estatal no
estdn impedidos de participar en el Grupo de mvestigac:on del Proyecto de Investigacion respectivo. En
este caso 50lo séran beneficiados con una certificacion de participacion emitido por el VRI

CAPITULO V1

-VE_RIFICACIGN'DE LA CONDICION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y
OBRERO DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION

Axticalo 18. Considerandeos de verificacion
Para verificar el expediente del personal administrativoy obrero de la UNC para que accédana la
ayuda financiera estatal, la Unidad de Investigacién considera lo siguiente:

19.1 El personal administrativo y obrero podré participar en los Grupos de investigacion, como
personal de apoyo. El Investigador responsable del proyecto debera justificar debidamente :
Ja participacion del personal administrativo u obrero. :

19.2 La Unidad de Investigacién verificar el expediente del personal administrativo y obrero de
acuerdo a su condicién de nombrado o contratado por concurso.

Articulo 19, Certificado de participacion

El personal administrativo y obrero que no alcance el puntaje establecido para acceder a la ayuda
financiera estatal, podrd participar en el Grupo de Inveétigacién del respectivo Proyecto de
Investigacién, en este caso solo serd beneficiado con una Certificacién de participacion emitido
porel VRL :



CAPITULO VII

APROBACION DEL PROYECTO Y ACCESO ALA
AYUDA FINANCIERA ESTATAL

Articulo 20. Aprobacién del Proyecto

Evaluado ¢l expediente det Grupo de Investigacidn v del Provecto de Investigacidn y emitido el
informe de conformidad, por parte de la Unidad de Investigacion de la Facultad respectiva, ¢l
Decano correspondiente emitird una Resolucidn de Consejo de Facultad que aprueba el Proyecto
donde se indique expresamente a los integrantes del Grupo de Investigacion gue.sérén beneficiados
con la ayuda financiera estatal establecida en el presente Reglamento.

Articulo 21. Acceso a la ayuda financiera estatal

Luego del procedimiento anterior, el Decano correspondiente hard Hegar al VRI la documentacion
respectiva consistente en el expediente del proyecto acompaitado de la Resolucién de Consejo de
Facultad de Aprobacién del Proyecto para la consiguiente incorporacion del proyecto en el sistema
informatico de investigacion del VRI, dando, de esta manera inicio al proceso de egjecucion del
proyecto a partir de la fecha de emision de la Resolucién de Aprobacién del Consejo de Facultad.

CAPITULO VI

MONITOREO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO Y
PERDIDA DE LA AYUDA FINANCIERA ESTATAL

Articulo 22. Monitoreo dé Ia Ejecucién del Proyecto

Las Unidades de Investigacidn de las respectivas Facultades realizardn permanente accidn de
supervisién de la ejecucidn dei Proyécto de Investigacion, comprobando que la misma se realice
conforime a los objetivos, cronograma y niveles de calidad. En tal sentido, avalaran, en
coordinacién con los Decanos respectivos la idoneidad de los informes trimestrales que elaborardn
los responsables de los equipos de investigacion a fin de que se autorice o no el pago trimestral de
la ayuda financiera estatal.

La instancia primaria de responsabilidad de la idoneidad del contenido de los informes mensuales
para acceder a la ayuda financiera estatal recae sobre el Investigador Responsable del Grupo de
Investigacion y en segunda instancia en el Director(a) de la Unidad de Investigacién
correspondiente.

Articulo 23. Condiciones y procedimiento para la ejecucion de la ayuda financiera estatal

23.1. El otorgamiento de. la ayuda financiera estatal establecida en el presente: Reglamento se
gjecuta mediante la elaboracién de una planilla trimestral especifica. Para tal efecto, el VRI
elaborara dicha planilla €n funcion al informe trimestral que el Investigador Responsable del
Proyecto deberd presentar al VRI con el aval de conformidad emitido por la Unidad de
Investigacidn correspondiente.

23.2. Para los efectos antes indicados, el Investigador Responsable del Proyecto deberé presentar,
previamente, ante la Unidad de Investigacién correspondiente un informe trimestral de
avance de ejecucion del proyecto, de acuerdo al formato establecido por el VRI. En dicho



informe, el Investigador Responsable deberd consignar la situacién del vinculo laboral
vigente de los integrantes del Grupo de Investigacion que deben acceder-a la ayuda financiera
que establece el presente Reglamento. Asi mismo, en el caso que lo amerite, el Investigador
Responsable deberd informar a la Unidad de Investigacion la situacion de renuncia, licencia
o cese del vinculo laboral de los integrantes del Grupo de Investigacién. En el mismo sentido,
en el informe presentado, el Investigador Responsable deberd consignar y dar fe del
cumplimiento de las actividades trimestrales realizadas por los integrantes de Grupo de
Investigacién a los que se otorgar4 la ayuda financiera, asi como el incumplimiento de fales
actividades por parte de los integrantes del Grupo de Investigacion a Jos que s¢ les debe
suspender el otorgamiento de la ayuda financiera.

23.3. Seguidamente a este procedimiento, la Unidad de Investigacion debera hacer constar en el

informe, la conformidad de la revisién que ha efectuado respecto del vinculo laboral vigente,
asi como el cumplimiento de las actividades por parte de los integrantes del Grupo de
Investigacion que posibilite el otorgamiento de la ayuda financiera.

23.4. Finalmente, el Investigador Responsable del Proyecto procederd a presentar al VRI el

informe con el aval de la Unidad de Investigacidn requeride a fin que sobre esta referencia
el VRI procedera a elaborar 1a planilla de otorgamiento de la ayuda financiera estatal que
corresponda.

23.5. Para ¢l caso del Informe Final y la presentacién del Articulo de Investigacion a publicar, se

procedera de la misma manera que para los informes trimestrales, solo que su presentacién

ante el VRI deber4 ir acompafiada de la Resolucion de Aprobacién de Consejo de Facultad
correspondiente.

Articulo 24. Pérdida del beneficio de la ayuda financiera estatal
Son causales de la pérdida del otorgamiento de la ayuda financiera estatal, las siguientes:

1.

Renuncia, licencia de cualquier naturaleza o cese del vinculo laboral vigente de los integrantes
del Grupo de Investigacion, en este caso la suspensién de la ayuda financiera se hard al
integrante que se encuentre en esta situacién. Igualmente, debido a su régimen laboral especial,
se éxcepthan de la ayuda financiera estatal al Rector asi como al Vicerrector Académico v al
Vicerrector de Investigacion.

. Incumplimiento del desarrollo de las actividades del Proyecto durante el trimestre

correspondiente, la suspension se aplicaré al integrante que se encuentre en esta situacion.

. La no presentacién de los informes parciales trimestrales de la ejecucion del Proyecto en el

plazo establecido por el VRI, de acuerdo al cronograma del Proyecto.

. La no presentacién del Informe Final de culminacién del Proyecto en el plazo establecido por

el VRI, de acuerdo al cronograma del Proyecto o al término de la prérroga solicitada por el
Investigador Responsable. La prérroga que puede ser solicitada para finalizar la ¢jecucion del
proyecto es hasta por tres meses calendarios adicionales, contado a partir de la fecha prevista
en el cronograma para la finalizacién del Proyecto '

. La no preséntacién del articulo de investigacién que debe acompafiar obligatoriamente al

informe final de ejecucién del Proyecto.

. La vulneracién de los derechos de propiedad intelectual y del Codigo de Etica de 1a

Investigacién de 1a UNC, debidamente demostrada y motivada por la Unidad de Investigacién
correspondiente.



7 En el caso del incumplimiento de los numerales 2, 3, 4, 5y 6,el VRI deberd informar a la
Unidad de Recurso Humanos de la UNC la suspension del otoroamxento de la ayuda financiera
estatal a todos los integrantes del Grupo de Investigacion.

8. Unavez que se renueve el cumplimiento de las actividades del proyecto, se procedera areiniciar
el otorgamiento de la ayuda financiera estatal a partir dei mes de efectuada su regularizacion.

9. En cualquiera de los casos anteriores, no se proceéeré-a regularizar el otorgamiento de la ayunda
finaniciera estatal bajo la modalidad de reintegro por los meses en que se haya suspendido su
otorgamiento, ni parcial, ni final.

CAPITULO IX
DURACION Y EJECUCION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

Articulo 25. Plazo de Ejecucion
El Proyecto de Investigacion aprobado para fines de acceso a la ayuda financiera estatal por ¢l
desarrollo de actividades de investigacién tendra un plazo de ejecumén de doce (12) meses
calendario, a partir de la fecha de emisién de la Resolucidon de aprobacién respectiva por
parte del Decanato correspondiente.

Articulo 26. Informe Parcial

El Investigador Responsable del Grupo de Investigacion, presentard trimestralmente al VRI, en formato
establecido, un informe resumen del avance de 1 ejecucién del Proyecto avalado por la Unidad de
Investigacion.

El Investigador Responsable del Grupo de Investigacion, asi como el Director de la Unidad de
Investigaoitn se responsabilizardn por la veracidad del contenido del informe trimestral.

Articule 27. Informe Final ;

Transcurrido el Gltimo mes de ejecucion del Proyecto de Investigacion, el Investigador
Responsable del Grupo de Investigacién, presentard al Decanato correspondiente el Informe Final de
gjecucién del proyecto, acompafiado del Articulo de In'\;estigacién respectivo; en un (1) ejemplar
impreso y su correspondiente versién electrénica en un CD, para su consiguiénte evaluacion por
parte de la Unidad de Investigacién respectiva. Los formatos del informe final y del articulo de
investigacion, son establecidos y proporcionados por el VIGBH gctorado de Investigacion.

Asi.mismo, para ser aprobados, el informe final, asi como el articulo de investigacién deberdn
cumplir con las exigencias de las reglas antiplagio, med:dnte el uso del software establecido
vigente v la presentacién de la constancia o documento correspondiente de no incurrir en faEta
asociada a copia o plagio en investigacion,

El Investigador Responsable del Grupo de Investlgamon asi como el Director de la Unidad de
Investigacién se responsabilizaran por la veracidad, idoneidad técnica del contenido del informe
final, asi como del articulo de investigacion e ;gualmente con el cumplimiento de las condiciones
éticas de la investigacion. -




Articulo 28, Aprobacion del Informe Final

El Decano correspondiente derivard el Informe Final del proyecto, asi como ¢l Articulo de
Investigacion a la Unidad de Investigacin respectwa para que se proceda a la evaluacion
documeritaria y técnica de dichos documentos. -

En caso de haber observaciones, las mismas deberan ser I;evantadas por el Grupo de Investigacidn.

Una vez levantadas las observaciones, 1a Unidad de I;nvest-igaci'én emitira una constancia de
aprobacién de dichos documentos, asumiendo la resiponsabilidad de la idoneidad y de la
procedencia del contenido de los mismos y retornard el expediente al Decanato para la aprobacion
del Informe Final y Articulo de Investigacion mediante Resolucién de Consejo de Facultad.

Finalizado este proceso, el Decano remitiré el expediente al VRI para el registro de culminacién
en ¢l Sistema Informatico de Investigacién correspondiente.

Articulo 29. Emisi6én de Certificado de haber desarrqiﬂado el proyecto

"El VRI podrd emitir e] Certificado de participacién en el pﬁoyecto y de su ejecucidn correspondiente a
solicitiid del interés de los investigadores que desarroliaron el proyecto parz los fines académicos,
administrativos o laborales respectivos.

Articulo 30. Derechos de Propiedad sobre las investigfaciones '
La UNC reconocera los derechos de autoria de los i.nvesitigadores gue participaron en e proyecto
y tendré el derecho de propiedad sobre los resultados de los Informes finales de los Proyectos de

Investigacién ejecutados al amparo del otorgamiento de la ayuda financiéra estatal motivo del
presente reglamento.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.
No podréan participar en un mismo Grupo de Envesﬁgadién cdnyuges y parientes hasta el cuarto
grado de consanguinidad y segundo de afmidad. Excepto si pertenecen a la misma. linea de
investigacion del proyecto. ;

SEGUNDA

Los docentes activos de la UNC, asi como los estud1antes , trabajadores administrativos y obreros,
podran participar en uno o mds proyectos de .mvestlggcmn, perc el otorgamiento de la ayuda
financiera estatal se har efectivo sélo por uno de los proyectos,

TERCERA

El presente Reglamento entra en vigencia, para nuevos proyectos de investigacién que sean
incorporados al Sistema Interno de Control de Investiga;cién del Vicerrectorado de Investigacion,
presentados a partir del dia siguiente de publicarse, la Resolucién de Aprobacion de Consejo
Universitario, ¢én la Web de la UNC, Quedan -demgado'sf el Reglamento para acceder al incentivo
de la Investigacién, FEDU, Fondo Especial de Desarrioilo Universitario. Ley 25203, asi como



todos los dispositivos lega!equue se opongan al presenté Reglamento.

CUARTA

Los nuevos proyectos de investigacion que han sido presentados al amparo del Reglamento para
acceder al incentivo de la Investigacién, FEDU, Fondo Rspecial de Desarrollo Universitario. Ley
25203, entre los meses de julioy diciembre del afio 2025 vy los que han sido presentados desde el
mes de enero del presente afio, hasta antes de la aprobacién del presente Reglamento, podran ser
considerados para acceder al otorgamiento de la prfesente ayuda financiéra estatal, previa
adecuacion del expediente y documentos del proyecto, ail nuevo formato y protocolos establecidos
en la presente norma, asi como a través del cumplimientﬁo de los procedimientos que se indican en
el presente Reglamento.

QUINTA : :
Los aspectos no contemplados en el presente Reglamento seran resueltos en ‘primera instancia por
el Vicerrectorado de Investigacion y en dltima y definitiva instancia por el ConsejoUniversitario.

Cajamarca; abril de 2026 _




ANEXOS

ANEXO 1

FORMATO Y PROTOCOLOS DEL PROYECTO
Los formatos de cada proyecto deben contener las Generzalidades y el protocolo de investigacién
correspondiente.

Generalidades

. Tipo, nivel'y enfoque de investigacion.

. Codigo del proyecto {asignado por el VRI}.

. Fecha de inicio y término.

. Linea general de Investigacion de fa UNC (definido par el VRI).

. Sub linea de Investigacién (definide por el VRI).

. Titulo del Proyecto de Investigacion.

. Ambito de-aplicacién (cuando sea pertinente).

. Grupo de Investigacién

. Investigador Responsable del Grupo de Investigacion

. Co-Investigador{res) de ta UNC. :

. Co-Investigadores externos profesicnales pertenecu,nres a otras instituciones pblicas o

privadas del Pert y/o extranjero.

Integrantes de apoyo: Estudiantes de pregrado, asf como trabajadores administrativosu

obreros de la UNC.

. Unidad(es) ejecutora(s) de la UNC (Laboratorio, Gabmete campo experimental, Centro de
Investigacidn, Instituto de Investigacion u otros).

14. Institucion externa participante o colaboradora: publica o jprivada.
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PROTOCOLO PARA PROYECTO DE INVESTIGACION CIENT iFICA BASICA

1. EL PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1. Planteamiento del Problema (no mayor de 2 paginas).
1.2. Formulacién del Problema
1I. OBJETIVOS
2.1. Objetivo General
2.2. Objetivos Especificos
1. JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION (no mayor de 1 pagina).
IV. MARCO TEORICO
4.1. Antecedentes de la Investigacion (no mayor de 2 paginas)
4.2. Bases tedricas {no mavor de tres paginas)
4.3. Definicién de términos basicos (ne mayar de 10 términos)
V. HIPOTESIS DE INVESTIGACION (dependiendo del nivel de investigacion).
VI. VARIABLES
6.1. Definicion de variables
6.2. Operacionalizacién de variables (presentar en cuadro correspondiente).
VII. DISERO DE LA INVESTIGACION '
7.1. Tipo, nivel y enfogque de investigacion
7.2. Tipo:




VIIL DISENO METODOLOGICO

IX.

XI.

s Investigacion basica
7.3. Nivel:

¢ Descriptivo

e Correlacional

» Explicativo

» Predictivo
7.4. Enfoque:

« Cuantitativo

s Cualitativo

¢ Cuati-cualitativo
7.5. Poblacion (cuando corresponday)
7.6. Muestra
7.7. Unidad de anélisis

Metodologia (Procedimiento)
OBTENCION Y PROCESAMIENTO DE DATOS
9.1. Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacién
9.2. Técnicas de procesamiento de los resultadés
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (c1tas y referencids en estilo Vancouver para
areas de l1a salud. En estilo APA para 4reas de sociales, educacion, econdmicas, derecho,
En estile IEE para Ingenierias. En estilo Harvard para 4reas agricolas, forestales,
ambientales, pecuarias, veterinarias, biotecnologsas)
CRONOGRAMA (para una ejecucion mamma de un (01) afio calendario)

XIL.PRESUPUESTO
X1 FINANCIAMIENTO (tipos de recursos, mcluso los valorizados sin la investigacion

se hace con recursos fisicos, equipamiento, 10g1st1cos u otros de 1la UNC).

XIV. ANEXOS/APENDICES

PROTOCOLO PARA PROYECTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA APLICADA

L

1L

V.

VI

VIL

FL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Planteamiento del Problema (no mayor de 2 paginas)
1.2. Formulaci6n del Problema
OBIJETIVOS

2.1. Objetivo General

2.2, Objetivos. Espec;ﬁcos
JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION (no mayor de 1 pégina).
CONTRIBUCION PRACTICA (propuesta de solucidn o contribucién a la solugion de
la problematica planteada).

BENEFICIARIOS POTENCIALES (no mayor de 1 pagma)

LIMITACIONES Y RIESGOS DE APLICACION (cientificos, técnicos,
orgamzacmnales o de otra indole en caso de una posible ocurrencia).

MARCO TEORICO ‘

7.1. Antecedentes de la Investigacion (no mayor de 1 pagina).

7.2. Bases tedricas (no mayor de 3 paginas).

7.3. Definicién de términos basicos (no mayof de 10 términos).




YL I—IIP()TES_IS DE INVESTIGACION (de nivel experimental o nivel predictivo).
IX. VARIABLES |
9.1. Definicion de variables (VI: variable(s) mdependlente(s) VD: variable(s)
dependiente(s)).
5.2, Operacmnahzacmn de variables (presentar en cuadro correspondiente).

X. DISENO DE LA INVESTIGACION :

10.1. Tipo y nivel de investigacién (Tipo: aplicada. Nivel: experimental o predictivo)
10.2. Poblacion {cuando corresponda)
10.3. Muestra

10.4. Unidad de analisis

X1 DISENO METODOLOGICO
Metodologia (Procedimierito)

XII. OBTENCION Y PROCESAMIENTO DE DATOS
12.1. Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion
12.2. Técnicas de procesamiento de los resultiados

XIII. RESULTADOS ESPERADOS DEL PROYECTO (describa los resultados que
espera obtener al finalizar su proyecto. Indlcar también el grado de utilidad préctica de
los resultados).

XIV. IMPACTOS POTENCIALES DE LOS RESULTADOS (indicar el cambio o
mejora que podria generarse de aplicarse los resultados obtenidos o la naturaleza de
impacto econdmico, social, ambiental, culturaf_l o de otra naturaleza).

XV. TRANSFERENCIA POTENCIAL (indicar la estrategia de transferencia de los
tesultados del proyecto a desarrollar para beneficiar a una poblacién, comunidad,
grupo organizado, grupo t€cnico, grupo czennﬁco espacio fisico geografico u otro) de
los resultados.

- XVL REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (mtas y referencias en estilo Vancouver para
éreas de la salud. En estilo APA para dreas de sociales, educacion, econdmicas,
derecho. En estilo IEEE para Ingenierfas. En estilo Harvard para areas agricolas,
forestales, ambientales, pecuarias, veterinariz{s, biotecnologias) _

XVIIL. CRONOGRAMA (para una ejecucion méaxima de un (01) afio calendario)

XVIILPRESUPUESTO :

XIX. FINANCIAMIENTO (tipos de recursos, inchiso los valorizados si la investigacion

se'hace con recursos fisicos, equipamiento, logisticos u otros de la UNC).

XX. ANEXOS/APENDICES |

PROTOCOLO PARA PROYECTO DE DESARROLLO TECNOLOGICO
(2 nivel de desarrollo o puesta a punto de profotipos de producto proceso o servicio: tecnolégico,
educativo, social, comercial, organizativo, etc.)

1. EL PROBLEMA
1.1. Identificacién del Problema o necesidad (no mayor de 2 paginas).
1.2, Formulacion del Problema

IL. PROPOSITO DEL DESARROLLO TECNOLOGICO (mdwar el aporte innovativo a
proporcmnar) (no mayor de 1 pagina).

IIt. AMBITO DEL DESARROLLO TECNOLOGICO (no mayor de 1 pagina), (indicar el
4rea de desarrollo del prototipo: agrario, social, salud, ambiental, cultural, legal, educativo,
mercado, efc.)



V.OBJETIVOS DEL DESARROLLO TECNOLOGICO
4.1. Objetivo General
4.2. Objetivos Especificos

V. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA (no mayor de 2 péginas).
5.1. Justificacién tecnologica '
5.2. Justificacién econdmica
5.3. Justificacién metodoldgica
5.4. Justificaci6n social

VIL.RESULTADOS ESPERADOS (no mas de 1 pagina).

Generacién ¢ puesta a punto del prototipo de pr g;_ducto o del proceso o servicio innovativo
a lograr).

VIL PROBABILIDAD DE PATENTIZACION. Indicar si los resultados de su proyecto
podrian ser potenciales generadores de: paqu{ates tecnologicos, modelos de utilidad o
patente), (no mayor a | pagina).

VIIL IMPACTO Y APORTE ESPERADO (soluciories al problema) (no mayor a 1 pigina),

IX. BENEFICIARIOS/DEMANDA POTENCIAL (indicar la poblacién, sector de
desarrollo, beneficiarios, asi como la- demanda potencial de mercado del desarrollo
innovative), (no mayor de 1 pagina).

X. TRANSFERENCIA POTENCIAL (no mayor de 2 paginas}, (indicar la estrategia de
transferencia de los resultados del proyecf_to a desarrollar al mercado, al sector
empresarial, a una poblacidn, comunidad, grupo organizado, grupo técnico, grupo
cientifico u otro) de los resultados.

XI. MARCO TEORICO

11.1. Antecedentes de la Investigacion (no mayor de 1 pdgina).
11.2. Bases tedricas (no mayor a 3 paginas). :
11.3. Definicion de términos basicos (1o mayo?r a 10 términos).

* XIIL HIPOTESIS (de nivel experimental o nivel predictivo).

X111, VARIABLES 3
13.1. Definicién de variables (VI: variable(s) independiente(s). VD variable(s)
dependiente(s)).

13.2. Operacionalizacion de variables (presentar en cuadro correspondiente).

X1V. DISENO DEL DESARROLLO TECNOLOGICO

14.1. Categoria del desarrollo innovativo (de producto, innovacion de procese o
innovacion de servicio)

14.2. Metodologia a desarrollar (indicar el procedimiento para 1a puesta a punto del
desarrollo innovativo) '

XV. OBTENCIONY PROCESAMIENTO DE DATOS
15.1. Técnicas e instramentos de recoleccién de informacién
15.2. Técnicas de procesamiento de los resultados

XVI. REFERENCIAS BIBLIOGRAFIC'AS (cit;as y referencias en estilo Vancouver para

sreas de la salud. En estilo APA para dreas de sociales, educacion, econdmicas,
derecho. En estilo JEEE para Ingenierias. En estilo Harvard para éreas agricolas,
forestales, ambientales, pecuarias, veterinarias, biotecnologias).

<VIL. CRONOGRAMA (para una ejecucién maxima de un (01) afio calendario)

XVIIL PRESUPUESTO o

KIX. FINANCIAMIENTO (tipos de recursos, i:icluso los valorizados si la investigacion

s hace con recursos fisicos, equipamiento, logisticos u otros de 1la UNC).

XX. ANEXOS/APENDICES




PROTOCOLO PARA LA PRESENTACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACT

1. REALIDAD PROBLEMATICA

i.1.
1.2.

HUMANISTICA (con enfoque cualitativo o cuali-cuantitativo)

Déscripeion del Problema o necesidad (no mayor de 2 paginas).
Formulacién del Problema (pregunta de mvest1gac1on)

II. ESTADO DEL ARTE DE LA INVEST IGACION (no mayor de 2 paginas).

IIL. FUNDAMENTACION ONTOLOGICA'Y EPISTEMOLOGICA DELA
PROPUESTA (no mayor de 2 paginas). ‘

IV.JUSTIFICACION DE LA INWSTIGACION (no mayor de 1 pagina),

V. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
5.1.
5.2.

VIL.MARCO TEORICO
6.1.

6.2,
6.3.
VIL
7.1.
7.2.
7.3.

7.4.
7.5.
7.6.
7.7.

7.8.

Objetivo General
Objetivos Especificos

Antecedentes de la Investigacién (no mayor de 1 pégina).
Bases Teb6ricas (no mayor de 3 paginas).
Definicién de Términos Conoeptua}es (no mayor de 10 términos)

DISENO DE LA INVESTIGACION :

Delimitacion del estudio {en espacio y tlempo)

Enfoque de la investigacion (cualitativo o cuah cuantitative)

Tipo o método de estudio (investigacion humamstlca, método: estudio interpretativo,
fenomenoldgico, estudio de caso, hermeneuuco interpretacion critica, analisis
textual, etc).

Supuestos tedricos (en lugar de hipdtesis, cuando corresponda).

Definicién de variables (asociado 2 la hipétesis, cuando corresponda).
Operacionalizacion de variables (asociado a la hipdtesis, cuando corresponda).
Poblacién, muestra, uriidad de anlisis {cuando corresponda).

Metodologia a desarrollar (indicar el procedimiento o estrategias a desarrollar).

VIII. OBTENCION Y PROCESAMIENTO DE DATOS

XIL

XHI.

8.1. Técnicas e instrumentos de recoleccién de la informacion

8.2, Técnicas de procesamiento de los resultados o andlisis de datos (referido a analisis
de contenido, codificacién abierta, iaxial, categorizacién e interpretacion,
triangulacién de datos, etc. Puede utlhzarse softwares para procesar datos
cualitativos como: ATLAS, QSR NVWO DATAVIV, QDA Miner, AQUAD,
éntre otros).

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (c1tas y referencias en estilo Vancouver para

areas de la salud. En estilo APA para areas de sociales, educacién, econdmicas,

derecho). :

CRONOGRAMA (cuadro de actividades por mes para una ejecucién méxima de un

{01) afio calendario)

PRESUPUESTO :

FINANCIAMIENTO (tipos de recursos, 1nc1uso los valorizados si la investigacion se

hace con recursos fisicos, equipamiento, 1og1stacos 1 otros de la UNC).
ANEXOS/APENDICES -




ANEXO 2

MODELO DE SOLICITUD PARA LA PRESENTACION DEL PROYECTO DE INVESTIGAGION

Solicita se admita a trémite propuesta de
Proyecto de Investigacidn para acceder
a fa ayuda fingneiera estatal al desarrollo
" de proyectos de investigacion,

Sefior(a):
15§ 3 SR PTUPIPRCI PP TPI

................................................... , adscrito al Departamento Académico de ...
Codigo Laboral N° ... ............ con domicilieen ...
...... e rn e e s sraae ne s CODUNEMeETE de Celylar ... COTED electronico

ettt frrane st eetarhan e nee s en calidad de Investigador Responsable del Proyacio de Investigacion, ante usted me
presento y expongo: )
Que, teniendo en cuenta el ctorgamiento de una ayuda financiera ¢statal al desarrolio de proyecios de investigacion y
habiéndose establecido los requisites y condiciones en e Reglamento correspondiente, por intermedio de fa presente
hage llegar formaimente fa propuesta del Proyecto de Investigacion HUIAEOT ™ e eermenrgeeet

que en mi condicion de Investigador Responsable del Proyecto, junto a los Coinvestigadares, hacemes llegara sﬁ

Despachc para su revisién y aprobacion a fin de accedera la ayuda financiera estatal indicada,

Para tal efecto, se adjunta a la preserite solicitud, la siguiente documentacion:

1. Un ejemplar impreso aniflado y un CD que contiene el proyecto de investigacién, segin fo establecido en el
Reglamento correspondienie,

2. Declaracitn Jurada de ofiginalidad de! proyecto de investigacion.

3. Acta de compromiso. del Investigador Responsable, Coinvestigadores y demds mismbres del equipo para ta
sjecucion del proyecto. '

4. Declaracién Jurada de Iz condicidn laboral dé los docentes, en calidad de Investigador Responsabie o
Colnvestigadores Docentes de 1a UNC o Colnvestigador Profesional Externo.

5. Daclaracion Jurada de Ia conditién laboral dé Trabajador Administrativo u Obrero.

6. Declaracién Jurada de Estudiante de pregrado de la UNC de haber apiobado ja Asignatura de Metodologia de fa

_ Investigacion o similar.

POR LO EXPUESTO: _
Sefior{a) Décano(g), solicito I& atencién a la presente solicitud.

Lugary fecha: Cajamarca, ...... & v de 202...
FIFTTI@. vvnarvvsrmreceemsscrrnmnmmnsrscmennnssmansnein : Huelta digital:

Nombres y Apellidos completos ....c.....coimreenne JERTUR
T DR

Firma, DNI y Huella digital

Pocente Coinvestigador 1. e e e ST
Nombrasy ApelBdos COMPIEIORT . ... wo b o necvss st st corenr e b
1311 D

Firma, DN y Huella digifal
Dotents ColnvesHgatdor 2; . mms s ;
Nombres y APElidos COMPIBIDS! ... - oo cacii s osernee st




Fitma, DNI y Huelle digital:
Docente Extraorditiario { )oCesante( )

Nombses y Apelildos compiazas
DNI .,

Firma, ONI y Huella digital:

Cenvestigador Externe Profesional. ..
Nombres y Apelidos COMPIBIIE: ....oevr e esserersnncssinrs nsnssmssnsanenens
DAL it

* Fitma, DN!y Huslia digital
integrante Estudiante de Apoyo 12,

Nombres y Apelidos completos:

DR e

Firma, DNI y Huslia digital:
Integrante Estudiante de Apoyo 2.

Nombres y Apel]zdos complefos: ..
DNl . .

Firma, DNI'y Huelta digital:

Trabajador Administrative ordinatio ( ) o Contratado{ ) u Obrero ordinario { }o
Nombres ¥ Apelidos COMPIBIDE. .....viisicoivesms s st bbb st ab vt s sbeaiass s s

Contratado { )




ANEXO 3

MODELQ ACTA DE COMPROMISO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DE L INVESTIGADOR RESPONSABLE
{investigador Principal), DE LOS CO-INVESTIGADORES Y DEMAS INTEGRANTES DEL GRUPO DE INVESTIGACTION

ACTA DE COMPROMISC PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO

Por la presente; vo... e e oy idenfificado con DNI
Ne.... . con dﬁmlc:ho permanente BN oot e s e st e b et ebeth s s en e em bt ek ne ket
Celular N° .................................... COrren leChBNICO «.oooveeiiriieercesir et r e e mae e e s s en e enn i docants orcimano en
ia Caiegon’a de .. o808 18 FACURBE 8 oo o neerecessccmneessesesmesesmossesees s sesess s
. adscrito al Departamento Académuco B 1orrepemrrere s ressen st st ent et spareeres
Escuela Profeszonai de ............. AR AL Lk LA bR st gt . con Grado Academ:co U8 oocrrverercrgnns e
en cafidad de Investigador Responsable, del Projecto de Invesiigamoﬁ T eerreaset it esssensssanar st eb s s s s e esebesnnner
lgualmente,
Y0 vt cr s et b b s st et n st st , identificado ¢on DNIEN oocvececivver s GO dOMiGHHO
PEMMANEMIR 811 . 1veiveeiriere e e e srenesrssesseses e mesesesbeessnsarmssnenenssnes GBIEBF N¥ coivicns ine e, COME0
BIBCHONICO ..ocvove s s docente ordinario { }enla Categeria de .....oviceniniiinmiinsinnns 0 Contratado { )
de [a Facultad de adserito al Depariamento Académico de ...c..vvconererecesionn

....................................

Con.Grado Académice de

"

{8 12 ESCUBIE PIOMBSIONAL U8 .vv.vvuvieeesoveeees e soes s tereeseresseesesenesasssenssanaseasssensssaesenss

en cafidad de Docente Co;ihvestigador 1, del Proyecio de Investigacidn

...............................

L3
Y0 titerierniress reeeveneara b rsr e e reR bR b bt pe A b er B bR s e sbe e nmen st ent s ereny identificado con DNIN® «......c.ccccesvvnvsr....n. CON domicilio
PEIMENENTE BN 1ivrvics et eviennees e e eirare s sreenenn s ' v CRHAT N i, COITED

slectronice

delaFacultad de ..oooccnienrnn

Con Grado Académicode .o.vvivveceeecevirrinns

................................................

docente ordinario { }eénla jCategosia T8 e e, 0 Confratado {
aéscritb af Depadamento ACBEEMICO 0B ..o vni e e
.. de la Escuela Profesional de

... en calidad de Docente Céinvestigador 2, del Proyeclo de Investigacion

0 1t tiaretbresescabt s s L bbb e et £ea b b be s mb e b et eb R e b AL srra bty arbbea eareneny identificado con DNTN® v rieecrens con domicilic
PEFMENENTE BN ..o civeueriariersreranrtrterssreeessesenerseeceseseesoerasenssas s erbeme shet 4ok 4000y abrmrmre et ases Celulas N* ..o COTTED

BIBCITOMICO vt iis s e sens e i

con Grado- ACB0BmICO 48 voove e i v e

. docente exiraordinario { },;cesante-( ) de la Univessidad Nacional de Cajamarca,

en calidad de Coinvestégéé’or del Proyecto de Investigacion *.......c.cvciusmninins



N &
Y0 ororeeveeienens erevevener i et oottt en et et b S , identificado con DNEN® ...co...... revvereensanees GO ép?nﬁﬂ‘*”

DEMMANEIG B cvvovsrovveceevvssmse s senssossssmsssesens siressasmarasnssmssmcesressscnsnscssasesmnsassssnsssnnanss GEIIAE N oot iee,.. GOFTRO

electrinico ........... e virirsssssssie s PROTESTONG prteneCionte a8 NSHUCION .o vooreeemevssesens s et
............................ oo eere e DT GFAC0 ACAGEINICO €8 (orvrrceeeeerenr s €11 ClidEd de Coinvestigador
Externo del Proyecto de InVestiGacion ".........omemeriiir e et g e s e s
YO sivineeeericsssinesessosssesonensssereenssssisestsessssissssinssssssessisssisenssoiony I0ENHACEA0 CON DNEN® oomersecanin N con domicilio
DEIMENEAIE B oo s s e e et eovmernirrsnerencanees GEIHEE N® (ot ee e, COTTED
SREIANIEO +.vevvvererenes eeseermeernmionseennsnraner o B51LRINE de Pregrado de fa Universidad Nacional de Cajamarca, en calidad de
infegrante Estudiants de Apoyo 1 del Proyecto de Invesfigacion “............ive s serrscornsinasseninsnns

Y0 oo irererennrns e eetseae st sos s apees e s ssens ooy ideNfifad0 €ON DNENS .ooecorenrrcre e . con domicilio
PEITHENENIE B 1.cvvsvverrsarea e ceemreeraresessrnsamsssseamessesy s iaeeetebesss bessesassssshssnsts ars siassssrnasen Colular N° ....................... COIFEO

BIBCIEDAICO: 111 vvrresserentenseniens racesinnensinnnennn. E6TUCTENGE G Pregrado de fa Universidad Nacional de Cajamarca, en calidad de

Integrante Esfudiante de Apoyo 2 del Proyecto de Invesfigacién *

P O R TR T L L L LT L I LR P L L L L T TR T TPy

T T T I R LT L Ty O P P P N R P P Y FY PR T PRET T P

(31

Y0 v smesenressessescsssesaasssseasissassssssnssmssssssasssensessrsssssssssssosseney IENACAA0 G0N DNI N 1ovvvvrcervcssrnesreras, CON omiCHlio

PEIMENEIIRBN .vvvvvvvaibunivensrmresersnssivissenssstnsaestinssionassssressstreosionseniadosiseosivnnt o ns GEIIN N 1o iieiisranciicen.. COITRO

BIBCHONICE ovvvesesssirsseirsssnrersrsesesmmneavnrsnrar Tr@0aJad0r Administrativo ordinario { ), Trabajador Administrativo contratado { )

o Personal Obrero { ) de la Universidad Nacional de Cajamarca., en calidad de Personal de Apoyo, del Proyecto de Investigacion

T T R L T L R R T T e R R R LR L S E MeamgtsaiserariRsriTarast

reb R R Rt

................. derdraibaiin i b adur s R R R R R bRy

En pleno uso de nuestras facuiiades y obligaciones asumimes ef COMPROMISD IRREVOCABLE de:

1.- Ejecutar el trabajo de investigacidn y realizar las aciividades pertinéntes para la obtencién y presentacidn de los producios como resultado de
la ejecucién del proyecto, da scuerdo af cronpgrama previsto en el documento de propuesta def indicado proyecto.
2.~ Entregar, ai Decanato de la Facultad 2 la que est4 adscrito e} Investigador Responsable del presente proyecto, los siguientes productos:
a) Informes tenicos mensuales obfigatorios segiin lo establecido en ef Articuio 27°, rumeral 27.2 del Reglamento de Ayuda Financiera Estatal
al Desartollo de Proyectos dé investigacion Cientifica, Tecnolégica y Humanistica de la Universidad Nacional de Cajamarca, 2026.
BYA culminar el cronograma del proyecto, en el tempo previsto, Informe técnico final obligatorio, asi como el Articulo de Investigzcian a publicar,
seqiin o establecido en &l articulo 27°, numeral 27.5 del Reglamento antes Indicade.
3. Asimismo, en case de incumplimiento de los compromisos adquiridos, nos sometemos & ks acciones administrativas, judiciates y sanciones
previstas, establecidas en el Arficulo 26° del Reglamento de Ayuda Financiera Estatal af Desarroflo de Proyeclos de Investigacion Cientifica,
Tecnoldgica y Humanistica de la Universidzd Nacional de Cajamarca, 2026, .

En sefial de conformidad firmarmios fa presente Acta de Compromiso,

LUGET Y FEORAL evrnemrermenrecrrresmmrcmstans e e U8 i 08 2020

Firma, DN y Huella digifal;
Investigador Responsable del PIOYBLEC! .uummuiumrmreerimresessnssmssemmscsssromsmssemsassbisseimas s
Nombres y Apelidos COMPIEINS: .c....orverriiriiieis v s e




Fitme, DN}y Hueha digial:
Docente Colnvestigador 1

Nombres y Apellidos completos:

Firma, DN y Huetla digital:

Docente Coinvestigador Z: ....

Nombres ¥ Apellidos COMPIEIOS: ... .vreceeeomreiese s ier e srressessermssecsessssessenpe ensemsasssoe s ans s snes

Firma, DNl y Huglla digital:
Docenie Extraordinario { ) o Cesante( ) ...

DNI ...

Firma, DNl y Huella digital:
Coinvestigador Externo Profesionalr .......

Nombres y Apelhdos completos ........................................................................ '

Nombres y Apetlidos completos:

DM s

Firma, DNI y Huella-digital:
Integrante Estudiante de Apoyo 1:

Nombres y APellidos COMPIEOS: 1.vvecirvsemesarscorvrcmmammsssnarsnsssssssissnes s senserasssnsssmesenses

Firma, DNI y Huella digital:

Integrante Estudiants de Apoyo 20 i,

Nembres y Apellidos completos: .......ivvereeeens

Firtz, DNI y Huglla digital:

Trabajador Administrative ordinario ( )0 Confratado{ ) u'Obrere ordinario {
Nombres v Apel[[dos completos: ..

DNt ...

}qur_ttratadb__{ Ji W




ANEXO 4
MODELO DE DECLARACION JURADA DE ORIGINALIDAD DEL PROYECTO

Cajamarca, ...... de i de 202...
Senor{a):r
317 -\ rereeereneaneaennnnnnen

Decano(a) de la Facultad de ..oocvvaeccrieccr e sereneee e sevrenns
Presente.s

De nuestra consideracion;

Pe conformidad con lo establecido en el Reglamento para accedér a la Ayuda Financiera Estatal 2l Desammolio de Proyectos de
Investigacién Clenttfica, Tecnoldgica y Humanistica dé la Uhiversidad Nacional de Ca;amarca los suscritos:

Investigador Responsable: ..., S rrnans .
y-CoinvestigadorGS' eeetorneereeeessehesaniierennes ;

identificados con DNI N® .
.................... respectlvamente

DECLARAMOS BAJO JURAMENTO:

Que el presente proyecio A de investigacion fitulado:

Es ORIGINAL Y AUTENTECO y pretende contnbmr ala generamon de conocimiento cientifico y a Ia solucion de |a
problematica de desarrolio de la regién Cajamarca y del pais.

Atentamente,

FHMBL ¢ oveivceee e Huella Digital:
Investigador Responsable del Proyecto

Nombres y Apellidos completos:

(3] U TSNS U T UT TN

Coinvestigadores

1) Nombres v Apellidos completos: oo S P UUUTON 811 PN
2) Nombres y Apellidos comPIEtos: ... FIME L eeerns A
3) Nombres y Apellidos COmMPIBIOS: «..oveerracieeerirsirserserrerenees X TOTUOUOROOR RO FITIB oo ie s ein

4) Nombres y Apellidos completos: ............. eevereretveeert e an—a, eerereeeeeearasasaenene FIMa e iz e




ANEXO S

MODELO DE DECLARACION JURADA DE CONDICION LABORAL DOCENTE

Cajamarea, ...... d€ ooivineiniiii i de 202
Sefier{a): |
DF(@)s vererarssssnsesoseermmsrmeresmensrerns cerverrene——eaeerenne
Decano(a) de la Facultad de ........ccvvvvvenninnns
Presente .-

De mi consideracién:

De conformidad con lo establecido en el Reglamento para accedjer a la Ayuda Financiera Estatal al Degarrollo de Proyectos de
tvestigacion Cienfifica, Tecnoldgica v Humanistica de la Universidad Nacional de Cajamarca, el suscrito:

Nombres y Apellidos

En calidad de investigador Responsable { Jo Co !hvestigador ( )identificado con DNIN®

a pariicipar en el Proyecio de Investigacion *

D

DECLARO BAJO JURAMENTO:
Que rni condicion laboral docente es: Ordinario { ) con categorfa d
Contratado ( } Extraordinaric ( } ~Cesanie ( )

Poseer Grado Académico de: Maestria () Doctorado { ) MaeétriayDoctoradq { )

Atentamenta,

e Principal ( ) Asociado { )} Auxiliar { )

Firma: ..... veras S PP STUR Huella D_igitaIé'

Del Declarante
Nombres y Apeil’ido‘é completos:




ANEXO 6

MODELO DE DECLARACION JURADA DE CO!
EXTERNO

Calamarca, ...... 8 iy 08 202,00
Sefhor(a):
BT{a). 1rvreemr s s e

Decano(a).de la Facultad de
Presente.-

De mi consideracion:

De conformidad con fo establecido en el Reglamento para accedér a la Ayuds Financiera Estalal al Desarrofio de Proyectos de
investigacion Clentifica, Tecnologica v Humanistica de 1a Universidad Nacional de Cajamarca, el suserito!

N ONBTES ¥ AR II0S Lirir ittt e et b v it r it aea s s v te s aaa e e e vt e aeaa e et nn e

En catidad de Coinvestigador Externe con DNI N® ..., o Camet de Extranjeria o Pagaporte N°

...... ereirraneesnaeeaneanaannares e .. @ participar en el Proyecto de Envestagac;én"

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Que mi condicion de coinvestigador externo es: Profesional { ) .tiocent_e Universitario { )

perteneciente 2 12 InstUCION. oo

Atentamente,

Firma: ..o e n e e
Del Declarante
Nombres y Apeliides completos:

I T L R R P P T T P TR TS

Documento de Identidad: ....ocever




ANEXO 7

MODELO DE DECLARACION JURADA DE CONDICION LABORAL DE TRABAJADOR
ADMINISTRATIVO U {?BRERO

Caja_:marca. ...... de .. . de 202...
Sefior(a):
DB, ceeceereeerserssnsens

Decano{a) de la Facultad de
Presente.~

---------------------------------------------------

De mi consideracion;

De conformidad con lo establecido en el Reglamento para accedér' a ja Ayuda Financiera Estatal al Desarrollo de Proyectos de
Investigacién Cientifica, Tecneldgica y Humanistica de la Universidad Nacional de Cajamarca, el suscrito:

Nombres y Apellidos
En calidad de Personal de Apoyo, identificado con DNJ N°

a participar en el Proyecto de Investigacion ".....co.coiiiiiinn i

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Que mi condicion faboral de Trabajador Administrativo es: Administrative Nombrado () Administrativo Contratado

por Concurso Piblico { )

Mi condicion de Trabajador Obrero es: Obrero Nombrado ( ) Obrero Contratado por Concurso Pablico { }

Ateniamente,

21115 PRSPPI Huella Digital
Del Declarante

Nombres y Apellidos completos:




ANEXO 8

" Sefior(a):
1214 - 3 IR DU, ra v s e r e

Decano(a) de la Facultad de
Presernte .-

T e N R P T R T T P TR EEE LR

De mi consideracion:

De conformidad con lo establecido en el Reglamento para acceder a la Ayuda Financiera Estatal at Desarrollo de Proyecios de
Investigacion Cientffica, Tecnolégica v Humanistica de la Universidad Nacional de Cajamarca, el suscrito:

Nombres y Apellidos -

..............................................................................................

En calidad de Estudiante de Pregrado de la Universidad Nacional die Cajamsrca, identificado con DNI N°®

.............

Matriculado en la Escuela Profesional de

en gl Semestre AcadémiCDd voovverenvevrvnnnns , & participar en el Proﬁecto de Investigacién *

L T LT T T T T L Lt L L LR T L T R L Oy P

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Haber aprobade la Asignatura de Metodologia de Investigacion correspondiente al Semesire Académico ..............

T T L L T R T T PR

Atentamente,

N8 o iienienerusenrn s eeien i tenaiae e e an i e vmmas Hueila Digital:

Del Declarante

Nombres y Apellidos completos:




ANEXO 9

FORMATO DE GENERALIDADES DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

1. TIPO DEINVESTIGACION

CIENTIFICA BASICA
CIENTIFICA APLICADA

DESARROLLO TECNOLOGICO
INVESTIGACION HUMANISTICA

2. NIVEL DE INVESTIGACION

Descriptivo
Correlacional
Explicativo
Predictivo

2. CODIGO

Uso Interno Oficina — No Llenar}

FECHA INICIO:

FECHA DE TERMINO:

FECHA DE PRORROGA:

{Uso Internc ioficina ~No Llenar}

LINEA DE INVESTIGACION

SUB LINEA DE INVESTIGACION

(establecidas por la UNC)

3. ENFOQUE DE INVESTIGACION

LCuantitativo

Cualitativo

Caanti-cualitativo

4. TiTUuLO

5. GRUPO DE INVESTIGACION
INVESTIGADOR RESPONSABLE

APELLIDO PATERNO APELLEDQ MATERNO

CODIGO - PLANILLAS

_ NOMBRES

DIRECCION:

CELULAR:

E-MAIL:

Firma




6. CO-INVESTIGADORES DE LA UNC

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES CcGDIGO - PLA_N;LLAS'

DIRECCION:

CELULAR:

E-MAIL: Firma
APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRES CODIGO - PLANILLAS
! DIRECCION:

CELULAR:

TEMAIL: Firma
_APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES. CODIGO - PLANILLAS
DIRECCION:

CELULAR:

E-MAIL: Firma

APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRES CODIGO - PLANILLAS

DIRECCION:.

. CELULAR:

E-MAIL: Firma




7. CON-INVESTIGADORES EXTRAORDINARIOS O CESANTES DE LA UNC

i
i

APELLIDO PATERNO

APELLIDO MATERNO

NOMBRES

CODIGO - PLANILLAS

DIRECCION:

| CELULAR:

E-MAIL

Firma.

APELLIDO PATERNO

APELLIDO MATERNO

NOWMBRES

CODIGO - PLANILLAS

DIRECCION:

| CELULAR:

E-MAIL;

Firma

8. CO-INVESTIGADORES EXTERNOS

APELLIDO PATERNO

APELLIDO MATERNOQ

NOMBRES

FIRMA

DIRECCION:

CELULAR:

E-MAIL:

INSTITUCION DE PROCEDENCIA:




9, INTEG RANTES DE APOYO {estudiantes)

APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRES CICLO DE ESTUDEQS
DIRECCION:
CELULAR:
E-MAIL: Firma
APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNG NOMBRES CICLO DE ESTUDIOS
| DIRECCION:
" CELULAR:
[e-MAIL: Firma

10. INTEGRANTES DE APOYOQ (personal administrativo y obrero}

APELLIDO PATERNO

APELLIDO MATERNO

NOMBRES

CODIGO-PLANILLAS

DIRECCION:

CELULAR:

E-MAIL:

Firma

APELLIDO PATERNO

APELLIDO MATERNO

NOMBRES

" CODIGO-PLANILLAS

DIRECCION:

CELULAR:

E-MAIL:

Firma




11. INSTITUCION - UNIDAD(ES) EJECUTORA(S)

INSTITUCION {UNIVERSIDAD, FACULTAD, DEPARTAMENTO)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA

FACULTAD

ESCUELA PROFESIONAL

DEPARTAMENTO ACADEMICO

INSTITUTO DE INVESTIGACION

CENTRO DE INVESTIGACION

LABORATORIO

GABINETE

OTRO

12. RESUMEN DE LA PROPUESTA DE INVESTIGACION




